Na osnovu lzmjena i dopuna Statuta Instituta mkerevizora Crne Gore (IIRCG), Upravni odbor
IIRCG na sjednici odrzanoj dana 17.01. 2015. godswjio je:

PRAVILNIK

O STICANJU SERTIFIKATA ZA STRU CNO ZVANJE ZA OBAVLJANJE POSLOVA
OVLAS CENOG PROCJENJIVA CA VRIJEDNOSTI PREDUZE CA

Clan 1

Ovim pravilnikom se odrju uslovi i ureiuje n&in polaganja ispita za sticanje sertifikata o &tim
znanjima za obavljanje poslova oMdagog procjenjivéa vrijednosti maSina i opreme.

Clan 2

Za obrazovanje za dobijanje sertifikata o &bim znanjima za obavljanje poslova owiesog
procjenjivaa vrijednosti preduz@ moZe se prijaviti kandifat, koji ispunjava slégl@slove:

1. da je zavrSio najmanje studijski program drugogest@ po zakonu o visokom 3kolstvu, odnosno
ima najmanje tom stepenu istovjetno obrazovanje,

2. daima najmanje dvije godine radnog iskustva naypd koje zahtijeva stigno znanje potrebno
za procjenjivanje vrijednosti masSina i opreme,

3. daima visoki nivo znanja jezika koji je u sluzbgnpotrebi u Crnoj Gori,

4. da nije bio pravosnaZzno atiyan za kriveno djelo protiv imovine odnosno privrede i kaznge ni
jos§ izbrisana iz kaznene evidencije.

Clan 3

(1) Strweni ispit za dobijanje sertifikata o stmim znanjima za obavljanje poslova odeSog
procjenjivaa vrijednosti preduze se sastoji iz dva dijela. U prvom dijelu kandigeiaZze
teoretski i praktini ispit iz pojedinih predmeta, a u drugom predisitévani zavrsni rad.

(2) U prvom dijelu se provjere kandidatova znanja iz:

- graianskog prava i privrednih ugovora,

- poreskog prava i oporezivanja pravnih lica,

- privrednog prava, prava za druStva i upravljanjaregluzéima,

- izabranih tema iz savremenih poslovnih finansija,

- matematikih i statisttkih metoda,

- metoda procjenjivanja vrijednosti preddage

- osnova vrednovanja predudze

- specifénosti kod procjenjivanja vrijednosti preddaed pregleda izvjeStaja o procjeni vrijednosti,

- ratunovodstva, Méunarodnih rédunovodstvenih standard i Menarodnih standard finansijskog
izvjeStavanja, te

- Medunarodnih standard procjene vrijednosti.



Clan 4

(1) Kandidat moZe biti oslolien polganja ispita ili dijela ispita, na osnovuitafkojeg je polagao na
obrazovanju kod IIRCG; kod Amekog udruZenja procjenji¢a (American Society of
Appraisers), te kod udruzenja procjenjiva registrovanog u Crnoj Gori ili okruZzenjuako, k{ge
¢lanica TEGoOVA, ukoliko njegov sadrzaj odgovara &afir iz ovog pravilnika.

(2) Struna komisija koju imenuje Upravnui odbor IIRCG (Stra komisija)ée odrediti koji ispiti iz
obrazovnih programa u okviru Instituta odgovarajjedinom predmetu odnosno dijelu predmeta
iz prethodnoglana ovog pravilnika.

(3) Strwena komisijace odrediti, da li ispit, koji je kandidat poloZiod asocijacija havedenih uwti
(1), odgovara pojedinom predmetu odnosno dijeldimeta iz prethodnoglana ovog pravilnika.

(4) Kandidat moZe biti oslokien ispita ili dijela ispita iz oddenog predmeta, na osnovu ispita iz
tatke jedan ovoglana, ako prilikom upisa na obrazovanje podnesanpizahtjev za osloldanje.
IIRCG ¢e u pisanoj formi obavjesti kandidata o oskbdagju.

(5) Kandidat ne moZe biti oslolien izrade i odbrane zavrsnog rada.

Clan 5

(1) Za polaganje ispita ima kandidat na raspolaganpuidpitna roka u godini i to na prate (po
pravilu u maju ili junu) i na jesen (po pravilu ktobru i novembru).

(2) Kandidat se mora prijaviti na ispit najmanje mjedana prije dana ispita.

(3) Kandidatu se za svako ponavljanje ispita ¢bna naknada za polaganje ispita po ve#he
cjenovniku.

(4) Kandidatu, koji na odideni dan ne polaZze ispit i svoje odsustvo ne opragasmeno barem tri
dana prije tog dana, oldtana se naknada za polaganje ispita.

Clan 6

(1) Upravni odbor imenuj&lanove ispitne komisije najmanje za period od dggine. 1zméu
¢lanova ispitne komisije Upravni odbor imenuje ¢temu komisiju za provjeru ispunjavanja
uslova za upis na obrazovanje. lziu€lanova ispitne komisije se imenuju i predsjednittva
¢lana komisije za odbranu zavr$nog rada.

Clan 7

(1) Kandidat moZe na ispitu iz pojedinog predmeta doljenu:

- uspjeSnoiili

- neuspjesno.

(2) Kandidat je poloZzio ispit ako dobije ocjenu uspjesn

(3) Kandidatée dobiti na ispitu ocjenu uspjesno, ako prikupeba51% od mogtih bodova.

(4) Kandidat ispite iz prvog dijela ispita mora polohigjkasnije u roku od tri godine nakon upisa na
obrazovanije.

(5) Nakon poloZenih ispita kandidat mora izraditi zavirid i izvrSiti odbranu i to najkasnije u roku
od dvije godine nakon poloZenog poslednjeg ispita.



(6) Zavrdni rad za dobijanje sertifikata o $mim znanjima za obavljanje poslova owesog
procjenjivaa vrijednoti nepokretnosti podrazumijeva izvje&taprocjeni vrijednosti konkretne
nepokretnosti, pripremljen u skladu sa @re meiunarodnim standardima procjenjivanja
vrijednosti. Kandidat ste pravo da brani zavrsni rad, kada je dobio ocjespje3no iz svih ispita
u okviru prvog dijela obrazovanja. Rad se brandgianovima trélane komisije.

(7) Odbrana zavrsnog rada traje 60 minuta. Kandidgtrij@jukratko predstavi zavrsni rad, a potom
odgovara na pitanja ispitne komisije. Komisija moz® postavljati pitanja iz svih predmeta
obrazovnog programa i u vezi sa njegovim zavrSridom.

(8) Ako kandidat zavrsni rad ne odbrani uspjeSno, npmfgaviti zavrsni rad i najkasnije u roku od 6
mjeseci nakon neuspjeSne odbrane ponovo ga brddtovna odbrana zavrSnog rada se
kandidatu obréuna po vazéem cjenovniku.

(9) Ako kandidat tri puta neuspjeSno brani zavrSni madya izabrati novu temu zavrSnog rada,
nanovo izraditi zavrsni rad i braniti ga u rokujedne godine od neuspjeSne odbrane.

Clan 8

Institut ¢e kandidatu, koji uspjeSno poloZi ispite iz prvageld obrazovanja i uspjeSno odbrani zavrsni
rad, izdati sertifikat o stenom strdnom znanju za obavljanje poslova ovasog procjenjivéa
vrijednosti preduzea.

Clan 9

(1) Institut organizuje obrazovanje za sticanje 8tog znanja za obavljanje poslova oék¥og
procjenjivaa vrijednosti nepokretnosti, ako je na obrazovapjsano najmanje 15 kandidata.
(2) Bez obzira na odredbu prethodnog stava, obrazoganjeora organizovati svake druge godine.

Clan 10

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana nakeajanja.

Podgorica, 17.01.2015.
Za lIRCG

Prof. drbordije Rakaevi¢, predsjednik UO



