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Thellnsﬂtuteof U CEMU JE ZNACAJ USKLADENOSTI

Internal Auditors

Uskladenost sa Standardima je kljuc za izraZzavanje uvjerenja

Uvod

Interna revizija sprovodi se u razli¢itim pravnim i kulturnim sredinama; u
organizacijama koje se razlikuju prema svrsi, veli€ini, sloZenosti | strukturi, a
sprovode ih i implementiraju pojedinci ufili van organizacije.. Medutim, nezavisno
od okruZenja, interna revizija je klju¢ni faktor za efikasno korporativno upravijanje
i uspjeh organizacije.

Kako bi na najbolji naCin dopriniiela organizacii i osigurala povjerenje
zainteresovanih strana, interna revizija mora djelovati u skladu sa najvisim etickim
standardima i profesionalnim kompetencijama i osigurati dosljedno, istinito i
objektivno uvjerenje na osnovu rizika, savjeta i uvida. Interna revizija dostize
najvisi nivo efektivnosti kada su njeni resursi, kompetencije i struktura uskladeni
sa strategijom organizacije i slijedec¢i Medunarodni institucionalni okvir (IPPF)
koji objavijuje Institut internih revizora (IIA).



