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Na osnovu ¢lana 10.-12. Zakona o nevladinim organizacijama (Objavljeno u 'Sl. list CG', br.
39 od 04. avgusta 2011, 37/17)), Skupstina Komore Procjenitelja i sudskih vjeStaka Crne
Gore, odrzana 1.9.2020. godine donijela je:

STATUT
KOMORE PROCJENITELJA I SUDSKIH VJESTAKA CRNE GORE "KPSVCG"

OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Komora Procjenitelja i sudskih vjestaka Crne Gore neprofitno i nezavistno stru¢no udruzenje,
doborovoljno uclanjenih procjenitelja radi ostvarivanja zajedni¢kih ciljeva, unapredenja
struke 1 zastite strucnih interesa.

Clan 2.
Ovim Statutom u skladu sa Zakonom reguli$u se sledeca pitanja:

e Naziv, sjediste i javne oznake (pecat, Stambilj, memorandum i dr.);

e Ciljevi i zadaci udruzenja i nacin njihovog ostvarivanja;

e Oblik udruzenja i unutrasnja organizacija;

e Uslovi 1 nacin u€lanjivanja, prestanak Clanstva i prava, obaveze i odgovornosti;

e Organi udruZenja, njihove kontrole i njihova prava, obaveze i odgovornosti;

e Javnost u radu;

e Zastupanje i predstavljanje;

e Sticanje, koriS¢enje i raspolaganje sredstvima;

e Udruzivanje u druge oblike udruzenja i u¢lanjivanje u medunarodne organizacije;

e Nacin donoSenja izmjena i dopuna Statuta;

e Finansiranje;

e Nacin donoSenja odluke o prestanku rada organizacije i na€in raspolaganja imovine u
tom slucaju;

e Ostale odredbe.
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NAZIV, SJEDISTE I JAVNE OZNAKE
Clan 3.

Naziv Udruzenja je: Komora Procjenitelja i sudskih vjestaka Crne Gore i isto ima
svojstvo pravnog lica.
Skraceni naziv glasi: KPSVCG (u daljem tekstu; KPSVCG).

Prevod punog naziva KPSVCG na engleskom jeziku glasi: ""Chamber of Valuers and
Court Experts of Montenegro™

KPSVCG ima sjediste u Podgorici, ul. Aerodromska 2/j-23.
KPSVCG svoju djelatnost ostvaruje na teritoriji Crne Gore.
Odluku o promjeni sjedista donosi Upravni odbor.
KPSVCG ima pecat Stambilj, a moZe imati zig i suvi zig.

KPSVCG ima pecat okruglog oblika na kojem piSe: Komora Procjenitelja i Sudskih
vjestaka Crne Gore- "KPSVCG",Podgorica.

KPSVCG ima stambilj koji je pravougaonog oblika, sadrzi naziv i sjediSte, prostor za
upisivanje broja predmeta i datum zavodenja odluka, odnosno akta.

Pecatom i Sstambiljem mogu rukovati samo lica u ¢ijem djelokrugu rada je zaduZenje pecata i
Stambilja.

Pecat 1 Stambilj se koriste u pravnom prometu kao obeljezja 1 dokaz o vjerodostojnosti 1
legalnosti poslovanja KPSVCG.

Memorandum KPSVCG -a je Stampani obrazac, koji u zaglavlju sadrzi naziv, sjediste,
zaStitni znak, broj telefona, faksa i teku¢i racun.

Clan 4.

Rad organa Udruzenja je javan.
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CILJEVI I ZADACI UDRUZENJA I NACIN NJIHOVOG OSTVARIVANJA

Clan 5.

Komora Procjenitelja i sudskih vjestaka Crne Gore "KPSVCG", je udruZenje profesionalnih
procjenitelja i sudskih vjestaka, nestranacko, nevladino, neprofitabilno udruzenje gradana
osnovano za teritoriju Crne Gore, ¢iji su cilj 1 zadaci slede¢i:

e Okupljanje i u¢lanjivanje stru¢njaka koji se bave poslovima:

procjene vrijednosti materijalne imovine,

procjene vrijednosti kapitala i biznisa;

procjene vrijednosti nematerijalne imovine;

sudskim vjestacenjem za potrebe suda, drzavnog tuzilastva, odnosno drugog
organa koji vodi postupak.

Navedene aktivnosti se vrSe radi unapredivanja struke i zaStite njihovih stuc¢nih
interesa;

o O O O

e Ustanovljavanje nacionalnih standarda procjene i vjestacenja i Kodeksa profesionalne
etike za procjenitelje i sudske vjestake-clanove UdruZenja;

e Donosenja i primjenjivanje nacionalnih standarda za procjenu vrijednosti i sudska
vjeStacenja i njihova harmonizacija sa Medunarodnim standardima procjene |
opSteprihvaéenom praksom sudskih vjestaka,

e Harmonizacija nacionalne procjeniteljske prakse i prakse sudskih vjeStaka sa opste
prihva¢enom Medunarodnom procjeniteljskom praksom i praksom sudskih vjestaka;

e Donosenje programa i obuka kandidata, njithovo osposobljavanje u odogovaraju¢im
oblastima profesije procjenitelja i sudskih vjestaka, organizacija ispita i izdavanje
sertifikata za sticanje profesionalnih zvanja, kao i donosenje pravila za kontinuirano
usavr$avanje u skladu sa medunarodnim i nacionalnim zahtjevima za profesionalnim
osposobljavanjem procjenitelja i sudskih vjestaka;

e Propisivanje uslova za izdavanje, produzavanje i oduzimanje sertifikata za obavljanje
poslova procjene vrijednosti materijalne imovine, procjene vrijednosti kapitala i
biznisa; procjene vrijednosti nematerijalne imovine; sudskim vjeStacenjem za potrebe
suda, drzavnog tuzilastva, odnosno drugog organa koji vodi postupak;

e Vodenje registra izdatih sertifikata za profesionalno zvanje za procjenu vrijednosti
materijalne imovine; procjenu vrijednosti kapitala i biznisa; procjenu vrijednosti
nematerijalne imovine; sudskim vjeStaenjem za potrebe suda, drzavnog tuzilastva,
odnosno drugog organa koji vodi postupak;
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e Utvrdivanje kriterijuma i nostrifikacija profesionalnih zvanja ste¢enih u inostranstvu;

e Promovisanje procjeniteljske profesije i profesije sudskih vjestaka, i potrebe za
njenom institucionalizacijom;

e Razmjena iskustva, ideja, misljenja i informacija medu procjeniteljima i sudskim
vjestacima;

e Donosenje kodeksa profesionalne etike ¢lanova KPSVCG;

e Organizovanje i pokretanje akcija koje su u vezi sa poslovima procjene i sudskih
vjestacenja;

e Saradnja sa nadleznim institiucijama i drzavnim organima u Crnoj Gori u cilju
institucionalizacije procjeniteljske profesije i profesije sudskih vjestaka;

e Saradnja sa nedrZzavnim organizacijama i drugim institucijama u Crnoj Gori;

e Saradnja sa medunarodnim profesionlnim organizacijama iz oblasti procjene i sudskih
vjestacenja.

Clan 6.

KPSVCG podstice, razvija i koordinira aktivnostima svojih ¢lanova i $ire drustvene zajednice
na ostvarivanju zajednikih ciljeva u skladu sa zakonom, Statutom i Programom KPSVCG.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva KPSVCG naro¢ito:

1. Prikuplja i obraduje struénu literaturu i iskustva u oblasti procjene vrijednosti
materijalne imovine; procjene vrijednosti kapitala i biznisa; procjene vrijednosti
nematerijalne imovine; sudskim vjestacenjem za potrebe suda, drzavnog tuZzilasStva,
odnosno drugog organa koji vodi postupak;

2. Organizuje samostalno ili u zajednici sa sliénim stukovnim asocijacijama, stucne
skupove, savjetovanja, seminare i druge blike stru¢nog informisanja u ovoim
oblastima;

3. Objavljuje objedinjene informacije i publikacije o zbivanjima u oblasti procjene
vrijednosti materijalne imovine; procjene vrijednosti kapitala i biznisa; procjene
vrijednosti nematerijalne imovine; sudskim vjeStaCenjem za potrebe suda, drzavnog
tuzilastva, odnosno drugog organa koji vodi postupak;

Strana 6 od 21



4. Organizuje svoje Clanove 1 ¢lanove strukovnih asocijacija na stru¢nim projektima iz
domena unaprijedivanja informisanja i usavrSavanja iz oblasti procjene i sudskih
vjestacenja u saradnji sa nadleznim institucijama,

5. Saraduje sa strukovnim udruzenjima 1 relevantnim institucijama u zemlji i
inostranstvu iz oblasti procjene vrijednosti materijalne imovine; procjene vrijednosti

kapitala i biznisa; procjene vrijednosti nematerijalne imovine; sudskim vjestacenjem;

6. Organizuje nastup procjenitelja i sudskih vjeStaka na stru¢nim manifestacijama u
zemlji i inostranstvu;

7. Inicira i uCestvuje u pokretanju akcija koje su u funkciji poboljsanja kvaliteta i razvoja
profesije;

8. Donosi Kodeks profesionalne etike Udruzenja;
9. lzdaje sertifikat za sticanje profesionalnih zvanja procjenitelja i sudskih vjestaka, a na
osnovu utvrdenih pravilnika i procedura.
Clan 7.
Svoje ciljeve KPSVCG ostvaruje prema planu koji utvrduje Skupstina UdruZenja.

Odluke o neposrednim oblicima sprovodenja plana Kkoji je utvrdila Skups$tina donosi
Predsjednik UdurZenja.

OBLIK UDRUZIVANJA I UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 8.

KPSVCG ¢e svoje ciljeve i sadrzaj aktivnosti i poslove predvidene ovim Statutom ostvarivati
u skladu sa zakonskim propisima.

KPSVCG ima svojstvo pravnog lica sa pravima, obavezama i odgovornostima koje proizilaze
iz zakonskih propisa.

KPSVCG zastupa i predstavlja Predsjednik udruZenja.

Predjsednik svoja ovlas¢enja moze prenijeti na drugo lice.
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Clan 9.

U skladu sa osnovnim poslovima procjene i razliitim vrstama sertifikata koje oni
zahtijevaju, u okviru Udruzenja, mogu se osnivati sledece Sekcije:

0 0O 0O 0O 000 oo 0 o o o o o

Sekcija za procjenu vrijednosti kapitala i biznisa;

Sekcija za procjenu vrijednosti nepokretnosti;

Sekcija za procjenu postrojenja i opreme i proizvodnih programa;
Sekcija za procjenu nematerijalne imovine.

Sekcija za procjenu finansijske imovine,

Sekcija za vjestacenje iz oblasti arhitektonske struke,

Sekcija za vjeStacenje iz oblasti geodezije,

Sekcija za vjeStacenje iz oblasti elektro-energetske struke,
Sekcija za vjestacenje iz oblasti gradevinske struke,

Sekcija za vjeStacenje iz oblasti ekonomsko-finansijske struke,
Sekcija za vjestacenje iz oblasti informaciono-tehnicke struke,
Sekcija za vjeStaCenje iz oblasti maSinske struke,

Sekcija za vjestacenje iz oblasti saobracajne struke,

Sekcija za vjestacenje iz oblasti sudske medicine,

Sekcija za vjestacenje iz oblasti poljoprivrede i Sumarstva.

Svaka Sekcija ureduje svoje djelovanje posebnim dokumentom (Pravilnikom), ¢ije odredbe
ne mogu biti u suprotnosti sa odredbama ovog Statuta i Kodeksa profesionalne etike
KPSVCG.

Svaka sekcija ima svog predstavnika koji njome rukovodi.

Sve navedene sekcije iz stave dva ovog ¢lana imaju zajednickog sekretara-sekretar KPSVCG.

Sekretara KPSVCG bira Skupstina.

Sekcije donose odluke uz prethodnu saglasnost Upravnog odbora i Predsjednika Udruzenja.

Sekcije za svoj rad su odgovorne Upravnom odboru i Predsjedniku Udruzenja.

U skladu sa razvojem Udruzenja i Sekcija, moguce je osnivanje novih Sekcija ili podjela
postojecih.
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Clan 10.
Za obavljanje djelatnosti Udruzenje moze da osnuje drugo pravno lice prema vazeéim

propisima. Ugovorom izmedu tako osnovanog pravnog lica Udruzenja mogu djelovati i kroz
predstavnistva KPSVCG.

Predstavnistva svojom odlukom osniva Upravni odbor, a na inicijativu ¢lanova sa podrucja
grada, opstine ili regije.

Predstavni$tvo nema svojstvo pravno lica, ve¢ djeluje u sastavu KPSVCG kao njegov dio.

Odlukom o osnivanju predstavniStva odreduje se nacin i djelokrug rada, kao i nacin
upravljanja u predstavniStvu.

CLANSTVO
Clan 11.

Clanstvo u KPSVCG je dobrovoljno.

Redovni ¢lan KPSVCG moze biti fiziko lice koje se bavi procjenom vrijednosti materijalne
imovine, procjene vrijednosti kapitala i biznisa, procjenom vrijednosti nematerijalne imovine,
procjenom vrijednosti finansijskih instrumenata, sudskim vjestatenjem za potrebe suda,
drzavnog tuzilastva, odnosno drugog organa koji vodi postupak, koji prihvata ciljeve
KPSVCG i ovoj Statut, a na osnovu kriterijuma koji ¢e se utvrditi posebnim Pravilnikom o
Clanstvu.

AKkreditovani ¢lanovi su:

o Clanovi koji su pohadali edukativne programe KPSVCG i polozili odgovarajuée ispite
ili su pohadali edukativne programe relevantnim institucijama i programom koji po
sadrzaju odgovara KPSVCG-ovom i uspjesno polozili ispit.

o Kontinuirano se edukuju kroz pohadanje konferencija, seminara i okruglih stolova
koje organizuje KPSVCG ili druga relevantna organizacija ¢iji su programski sadrzaji

sli¢ni sa KPSVCG-ovim sadrzajima.

o Najmanje (3) tri godine ¢lanstva u KPSVCG uz dokaz o kontinuiranom iskustvu na
procjenama i poslovima sudskog vjestacenja.
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Pocasni ¢lan KPSVCG

Pocasni ¢lan moze postati lice koje se bavi procjenom ili sudskim vjeStacenjem, ako ga
preporuci neko od ¢lanova i o tome odluku donosi Upravni odbor.

Pocasni ¢lan KPSVCG je poc¢asno zvanje koje se dobija nakon predanog rada u cilju razvoja i
napretka profesije procjenitelja i/ili sudskih vjestaka u Crnoj Gori. Da bi postao pocasni ¢lan
KPSVCG ocekuje se da je kandidat znacajno doprinio unapredivanju KPSVCG to kroz
unapredivanje profesije procjenitelja i/ili sudskih vjestaka kao i prikazanoj posvec¢enosti Semi
akreditacije ¢lanova KPSVCG.

Da bi se uslo u razmatranje za dobijanje pocastnog ¢lana KPSVCG neophodno je biti ¢lan
KPSVCG. Nominovani za dobijanje statusa pocastnog ¢lana KPSVCG mogu biti prihvaéeni
samo ukoliko je to Upravni odbor odobrio. Kandidate moze direktno svaki ¢lan Skupstine
KPSVCG preporuditi.

Predlozi za pocastno ¢lanstvo Ce biti proslijedeni Predsjedniku KPSVCG i bic¢e ocjenjeni od
strane komisije za sertifikaciju, a koji ¢e nakon toga poslati izvjeStaj Upravnom odboru.
Kandidati moraju biti upoznati sa Semom akreditacije, a pozeljno je i posjedovati status
akreditovanog ¢lana KPSVCG. Nominacija ¢e biti dostavljena u pisanoj formi Upravnom

odboru, predsjedniku kao i ¢lanovima komisije za sertifikaciju.

U slucaju preporuke ¢lana Skupstine, neophodno je da se uz nominaciju posjeduju i izjave
podrske tri ¢lana Skupstine koja su upoznata sa doprinosom kandidata KPSVCG.

Status pocastnog ¢lana KPSVCG ée biti odreden oznakom "PC KPSVCG".
Pocasni ¢lanovi KPSVCG nisu u obavezi da pla¢aju ¢lanarinu.

Clanstvo pravnih lica je moguée uz odobrenje Upravnog odbora.

Odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Upravni odbor.

Strani drzavljani

Strani drzavljani Koji zive i rade u svojim mati¢nim drzavama mogu biti ¢lanovi KPSVCG, a
kontakt sa KPSVCG ostvaruju putem elektronskin medija, telefonskim kontaktom kao i
liénim kontaktom.

Clanovi koji nisu drzavljni Crne Gore, a koji Zele da budu akreditovani ¢lanovi imaju istu

obavezu kao i drzavljani Crne Gore, da priloze dokaz iz svojih zemalja 0 kontinuirnom
iskustvu o procjenama i/ili sudskim vjestacenjima kao i dokaz o redovnim edukcijama.
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Strani ¢lanovi sa statusom akreditovanog ¢lana moraju imati osiguranje od profesionalne
odgovornosti u mati¢noj zemlji.

Po odluci o prijemu, ¢lanstvo se stice potpisivanjem pristupnice i uplac¢ivanjem clanarine.
Clanstvo u KPSVCG prestaje samovoljnim istupanjem iz ¢lanstva ili iskulju¢enjem.
Clanstvo o samovoljnim istupanjem nastupa potpisivanjem izjave o istupanju.
Odluku o prestanku ¢lanstva isklju¢enjem donosi Upravni odbor.
Clan se moze isklju¢iti ukoliko istupa ili se na bilo koji na¢in ne pridzava Statuta, ne izvriava
svoje obaveze koje je kao ¢lan KPSVCG prihvatio ili svojim sve ukupnim ponasanjem nanosi
stetu KPSVCG.

Clan 12.
Clan ima pravo da:
ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju ciljeva KPSVCG;
neposredno ucestvuje u odlu¢ivanju na Skupstini, kao i preko organa KPSVCG;

bira i bude biran u organe KPSVCG
bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima KPSVCG.

o

Clan je duzan da:

aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva KPSVCG;

stalno usavrSava u svom profesionalnom djelokrugu rada;

ucestvuje u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima KPSVCG;

placa godiSnju ¢lanarinu najkasnije do 31.12. tekuce godine za tu godinu,

¢uva ugled KPSVCG i pridrzava se profesionalne etike KPSVCG;

postuje odluku organa KPSVCG;

obavlja druge poslove koji su propisani ovim Statutom i drugim opstim aktom
KPSVCG ili mu povjeri Upravni odbor KPSVCG

No ok~ owbdPRE

Clan 13.

KPSVCG vodi evidenciju svojih, akreditovanih i pocasnih ¢lanova. Nacin vodenja evidencije
kao 1 obrasce za vodenje iste u skladu sa zakonskim propisima utvrduje Upravni odbor.
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ORGANI, 1ZBOR | DJELOKRUG RADA

Clan 14.

Organi KPSVCG su Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor, Sekretar, kao tehnic¢ko lice,
Predsjednik Udruzenja i Disciplinska komisija.

Funkciju zastupnika vrsi Predsjednik Udruzenja.

KPSVCG ima oformljene i stru¢ne komisije koje funkcioniSu i obavljaju rad na osnovu
usvojenih procedura i pravilnika.

Clan 15.
Skupstina je najveci organ upravljanja KPSVCG.

Skupstinu KPSVCG ¢ine svi ¢lanovi Udruzenja sa jednakim pravom glasa. Skupstina
odlucuje na sjednicama.

Skupstinu saziva Predsjedik Skupstine, UO ili Predsjednik KPSVCG. Sjednice Skupstine su
redovne i po potrebi vanredne.

Skupstina odlucuje vecinom glasova.
Sjednici prisustvuje Predsjednik UdruZenja i pozvani ¢lanovi.
Skupstina KPSVCG vrsi sledece poslove:

1. usvaja Statut UdruZenja;

2. bira i razrjesava lice ovlas¢eno za zastupanje i druge organe udruZenja, ako statutom
nije drugacije predvideno;

odlucuje o UdruzZenju u savezu i druge oblike povezivanja udruZenja;

usvaja plan rada za narednu i izvje$taj o radu za prethodnu kalendarsku godinu;

usvaja godisnji finansijski izvjestaj;

odlucuje o promjeni cilja i djelatnosti, prestanak rada i raspodjeli preostale imovine
Udruzenja;

7. Odlucuje 1 o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdeno nadleznost drugih

o ks w

organa udruzenja.

Skupstina moze uzeti u razmatranje predmet iz nadleznosti bilo kog organa i radnog tijela
ukoliko je to od interesa KPSVCG.

Ostala pitanja o radu, nacinu odlucivanja i postupanja, a koja nisu odredena ovim Statutom,
bice uredena Poslovnikom o radu Skupstine i njenih radnih tijele.
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Clan 16.

Skupstina se redovno sastaje jednom godiSnje. Vandredna sjednica SkupStine moze se
zakazati ukoliko zahtjev za njeno sazivanje u pisanom obliku podnese najmanje jedna tre¢ina
¢lanova Udruzenja, najkasnije u roku od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva za njeno
sazivanje.

Clan 17.
Skupstina se saziva pisanim ili elektronskim pozivom.

Skupstina se moze odrzati i putem elektronske korespodencije. Moze biti online ili
razmjenom e-mail poste.

Uz poziv na Skupstinu dostavljaju se odgovaraju¢i materijali-zapisnik, izvjestaj, predlozi.
Dnevni red Skupstine objavljuje se istovremeno sa sazivom.
Skupstina punopravno odlucuje ako je prisutna najmanje jedna polovina ¢lanova.

Ako u zakazano vrijeme nije prisutan potreban broj ¢lanova, sjednica ¢e se odloziti za jedan
sat. Ako ni tada ne bude prisutan potreban broj ¢lanova, Skupstina moze valjano odluditi na
osnovu glasova prisutnih ¢lanova.

Skupstina odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Za odluku o izmjenama i dopunama Statuta neophodna je dvotre¢inska vecina glasova
¢lanova.

Clan 18.
Sjednicu Skupstine saziva Predsjednik Udruzenja najmanje 8 dana prije odrzavanja.

Sjednicom Skupstine predsjedava Predsjednik Skupstine koga biraju ¢lanovi Skupstine
ve¢inom glasova. Mandat Predjednika Skupstine traje 5 godina i moZe se ponovo birati na
istu funkciju. Ukoliko je Predsjednik Skupstine objektivno sprije¢en da prisustvuje sjednici
moze predsjedavati Predsjednik Upravnog odbora.

Clan 19.

Odlucivanje u Skupstini vr$i se javnim glasanjem. SkupStina moZe odlucivati o drugom
nacinu glasanja. Glasanje se mozZe isto obaviti pitem elektronske poste/komunikacije.

Clan 20.
Upravni odbor je organ koji upravlja KPSVCG izmedu dvije sjednice Skupstine.

Upravni odbor ima neparan broj ¢lanova (najmanje tri).
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Upravni odbor iz reda svojih ¢lanova bira predsjednika i zamjenika predsjednika.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora je 5 godina i mogu se ponovno birati na istu funkciju.

UO donosi odluke veéinom glasova clanova, javnim glasanjem ili elektronskom
komunikacijom.

UO moze odlucivati da se o pojedinim pitanjima iz svoje nadlezosti odluke donose tajnim
glasanjem.

Sjednica UO saziva i njenim radom rukovodi predsjednik UO, a u sluc¢aju njegove
sprije¢enosti Clan UO, koga za to odredi UO.

Clanove UO bira Skupstina KPSVCG.

Mandat predsjednika i ¢lanova UO moze prestati i prije isteka mandata, ako mu prestane
svojstvo ¢lanova SkupStine.

Skupstina moze Predsjednika UO 1 ¢lanove razrijesSiti 1 prije isteka mandata, ako svoju
funkciju ne vrse na nacin kojim se obezbjeduje ostvarivanje nadleznosti UO ili zadataka.

Na myjesta razrijeSenih biraju se novi ¢lanovi iz redova Skupstine.

Clan 21.
Djelokrug 1 ovlas¢enja Upravnog odbora su:

1. rukovodi radom KPSVCG izmedu dvije sjednice Skupstine i donosi odluke radi
ostvarivanja ciljeva KPSVCG; sprovodi odluke i zakljucke Skupstine iz svoje
nadleznosti;

2. organizuje redovno obavljanje djelatnosti KPSVCG;

3. utvrduje iznos ¢lanarine, naknade za sprovodenje kurseva, ispita i izdavanje sertifikata
i ostalih naknada koje se mogu ustanoviti;

4. utvrduje predlog plana rada KPSVCG koji usvaja Skupstina;
5. donosi odluke koje se ti¢u finansijskog plana;

6. usvaja godiSnji finansijski plan;

7. odlucuje o promjeni sjediSta i imena KPSVCG,;

8. Dira predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog odbora;
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9. imenuje ¢lanove Disciplinske komisije;

10. odlucuje o poslovanju, zaklju¢enju ugovora i drugih poslova u ime Udruzenja;
11. upravlja imovinom preduzeca;

12. donosi odluke o izdavanju publikacija i drugih struénih materijala KPSVCG;

13. odlucuje o pokretanju postupka za izmjene i dopune Statuta i drugih akata,
sopstvenom inicijativom ili na predlog najmanje pet ¢lanova KPSVCG i priprema
predlog izmjena i dopuna, koji podnosi Skupstina na usvajanje;

14. donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora;
15. odlucuje o drugim pitanjima koja nisu u nadleznosti Skupstine;

16. ocjenjuje i odobrava rad sekcija.

Clan 22.
Upravni odbor odlucuje na sjednicama.

Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik ili zamjenik predsjednika. Upravni odbor
punovazno odlucuje ako je prisutno najmanje jedna polovina ¢lanova, a odluke donosi
vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Za svoj rad Upravni odbor odgovara Skupstini kojoj podnosi izvjesStaj o svom radu najmanje
jednom godisnje.

Rad Upravnog odbora detaljnije se moZze regulisati Poslovnikom o radu Upravnog odbora.

Clan 23.

Predsjednik Uduruzenja je inokosan organ UdurZenja. Predsjednik Udruzenja zastupa
udruZenje u zemlji i inostranstvu (U njegovom odsustvu lice koga on ovlasti).

Clan 24.
Predsjednika Udruzenja bira Skupstina.
Skupstina o izboru Predsjednika UdruZenja odlucuje ve¢inom glasova.

Mandat Predsjednika Udruzenja traje 5 godina i moze biti ponovo izabran na istu funkciju.
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Predsjednik Udruzenja je za svoj rad odgovoran Skupstini.

Clan 25.

Predsjednik Udruzenja obavlja sledece poslove:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

predsjedava Skupstinom KPSVCG;

zastupa i predstavlja KPSVCG u zemlji i inostranstvu;

sprovodi odluke Skupstine;

podnosi godisnji izvjestaj o radu KPSVCG;

potpisuje akte u ime i za ratun Udruzenja, finansijske i druge;

odlucuje o sredstvima UdruZenja prema finansijskom planu UdruZenja;
odgovara za zakonitosti u radu KPSVCG;

priprema materijal za sjednice Skupstine i Upravnog odbora;

donosi odluke koje se ticu neposrednih oblika sprovodenja plana ostvarenja ciljeva
KPSVCG koji je utvrdila Skupstina;

daje predlog Skupstini za imenovanje tehni¢kog lica-tehnickog sekretara koji ¢e
obavljati poslove u stru¢noj sluzbi;

kontroli$e rad sekcija;

daje saglasnost na odluke koje donosi Skupstina;
Saziva sjednicu Skupstine;

podnosi Izvjestaje o svom radu Skupstini;

obavlja i druge poslove za koje je ovlas¢en Zakonom, Statutom i opsStim aktima
Udruzenja.

Clan 26.

Nadzorni odbor Udruzenja je organ koji vrS$i kontrolu uskladenosti rada Udruzenja sa
Statutom i usvojenim Pravilnikom finansijskog poslovanja.

Nadzorni odbor je samostalan i nezavistan u radu.
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Nadzorni odbor ima 3 C¢lana (predsjednika, zamjenika predsjednika 1 clana)

Njihovi mandati traju pet (5) godina. Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti &lanovi
Upravnog odbora.

Na prvoj sjednici ¢lanovi Nadzornog odbora biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.

Ukoliko u mandatnom periodu ostane upraznjeno mjesto ¢lanova Nadzornog odbora,
Predsjednik ima pravo do Skupstine da imenuje novog ¢lana Nadzornog odbora.

Po isteku mandata isto lice moze ponovo biti birano za ¢lana.

Clan 27.

Nadzorni odbor moze zahtjevati od Upravnog odbora sazivanje vanredne Skupstine
Udruzenja ukoliko smatra da Udruzenje ne radi u skladu sa Statutom i Pravilnikom
finansijskog poslovanja.

Nadzorni odbor u okviru svojih nadleZnosti:

1. podnosi izvjestaj Skupstini o svom radu;
2. usvaja zavr$ni racun za prethodnu godinu;
3. usvaja finansijski plan rada.

Nadzorni odbor odluke donosi ve¢inom glasova.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora i rukovodi njenim radom,
a duzan je da zakaze sjednicu na predlog jednog ¢lana Nadzornog odbora, ili na predlog
predsjednika Udruzenja 1 po svojoj inicijativi.

Poslovnikom o radu bliZze se utvrduje nacin rada, prava 1 duznosti predsjednika i ¢lanova
Nadzornog odbora i druga pitanja od znacaja za rad Nadzornog odbora.

Clan 28.
Djelokrug rada Disciplinske komisije je:

e razmatranje postojanja disciplinskog prekrSaja 1 sprovodenje odgovarajuceg
disciplinskog postupka;

e donosenje odgovarajuée disciplinske mjere koja se daje na razmatranje Upravnom
odboru;

e rad, aktivnosti i odluke Disciplinske komisije moraju biti u skladu sa ovim Statutom i
Pravilnikom o disciplinskom postupku.
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Clan 29.
Disciplinsku komisiju €ine tri ¢lana koja predlaze Upravni odbor.
Mandat ¢lana Disciplinske komisije je pet godina i mogu se ponovo birati na istu funkciju.

Disciplinska komisija dostavlja Skupstini i Upravnom odboru godis$nji izvjestaj o svom radu,
1 periodi¢ne izvjestaje na zahtjev ovih organa.

ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clan 30.

Predsjednik UdruZenja zastupa i predstavlja KPSVCG u zemlji i inostranstvu. Predsjednik
Udruzenja potpisuje akte u ime i za racun Udruzenja. Kao takav nosilac je ovlascenja,
obaveza i odgovornosti i ima naredbodavno pravo, a na osnovu odluke Skupstine.

Predsjednik UdruZenja moZe ovlastiti druga lica za zastupanje KPSVCG.

Za svoj rad Predsjednik UdruZenja je odgovoran Skupstini.

Sekretar Udruzenja
Na predlog Predsjednika Udruzenja SkupSstina bira Sekretara kao tehnicko lice.

Mandat Sekretaru UdruZenja traje 5 (pet) godina Sekretara UdruZenja zajedno sa
Predsjednikom Udruzenja nadlezan je za prikupljanje finansijskih sredstava.

Djelokrug rada Sekretara UdruZenja:

1. vodi registar ¢lanova,
2. Vvodi zapisnike sa sjednica organa Udruzenja i brine o njihovom dostavljanju;
3. priprema skupove i dogadanja koje Udruzenje organizuje;

4. obavlja druge poslove za potrebe Predsjednika i organa UdruZenja u skladu sa op$tim
aktima UdruZenja.
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STICANJE, KORISCENJE I RASPOLAGANJE SREDSTVIMA

Clan 31.

Materijalno finansijska sredstva se mogu sticati, ostvarivati i upotrebiti samo na nacin kako je
to zakonski propisima i ovim Statutom regulisano i sa ciljem ostvarivanja ciljeva KPSVCG.
KPSVCG moze biti vlasnik pokretne i nepokretne imovine.

Clan 32.

Radi ostvarivanja ciljeva i svrhe osnivanja KPSVCG ostvaruje nov¢ana i druga materijalna
sredstva iz sledec¢ih izvora:

e c¢lanarina, upisnina, naknada;

e donacija i sponzorstva;

e 0d seminara, savjetovanja i stru¢nih skupova;

e od izdavanja publikacija;

e doprinosa i sponzorstava ¢lanova;

e iz drugihizvora, u skladu sa Zakonom i Statutom.

Sredstva iz prethodnog stava KPSVCG Koristi za ostvarivanje svojih ciljeva i zadataka koji
su utvrdeni ovim Statutom, u skladu sa godi$njim Finansijskim planom KPSVCG-a Koji
usvaja Upravni odbor.

Clan 33.

Odluku o otudivanju nepokretne imovine KPSVCG donosi Skupstina. Druge odluke u vezi
imovine KPSVCG, donosi Upravni odbor. Materijalno finansijsko poslovanje vrsi se preko
tekuceg racuna u skladu za zakonom.

JAVNOST U RADU
Clan 34.
Rad KPSVCG je javan.

Upravni odbor se stara o redovnom obavjeStavanju ¢lanstva 1 javnosti o radu 1 aktivnostima
KPSVCG, neposredno ili putem internih publikacija i web sajta, odnosno putem saopsStenja
za javnost. Izdavanje sredstava informisanja i javnih saopsStenja obavlja se u skladu sa
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Zakonom o javnom informisanju i drugim pozitivnim zakonom propisima. U cilju
informisanja KPSVCG moze obavljati izdavacku djelatnost.

UDRUZENJE U NACIONALNE I MEPUNARODNE ORGANIZACIJE

Clan 35.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva KPSVCG uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim stru¢nim,
strukovnim asocijasijama i slicnim udruzenjima i organzacijama u zemlji i inostranstvu.
UdruZenje se moze udruzivati u saveze.

Odluke o tome donosi Skupstina KPSVCG. Pristupanje medunarodnim organizacijama
registruje se kod nadleznog organa u roku utvrdenim zakonom.

NACIN DONOSENJA IZMJENA I DOPUNA STATUTA

Clan 36.

Inicijativu za donoSenje, izmjena i dopuna Statuta i drugih opstih akata KPSVCG koje donosi
Skupstina, moze pokrenuti:

e SkupStina;

e Predsjednik udruzenja;,
e Nadzorni odbor;

e Upravni odbor; ili

e Najmanje 10 redovnih ¢lanova.

Predlog se podnosi u obliku nacrta akta sa obrazlozenjem. Upravni odbor dostavlja predlog
svim ¢lanovima KPSVCG radi davanja misSljenja i primjedbi. Rok za davanje misljenja i
primjedbi ne moZe biti kraci od 15 dana.

Clan 37.

Primjedbe 1 miSljenja prikuplja Upravni odbor koji utvrduje konacan predlog i daje ga
Skupstini na usvajanje. Za tumacenje Statuta nadlezna je SkupStina.
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PRESTANAK RADA UDRUZENJA I NACIN RASPOLAGANJA IMOVINOM U
TOM SLUCAJU

Clan 38.
KPSVCG moze prestati sa radom:

e ako se za to izjasne dvije tre¢ine ¢lanova,
e ako se broj ¢lanova smanji ispod 10,
e U drugim slucajevima predvidenim zakonom.

Clan 39.

Odluku o prestanku rada UdruZenja prenije¢e se na domace nedobitno pravno lice koje je
osnovano radi ostvarivanja istih ili sli¢nih ciljeva, odnosno Skupstina ¢e odluciti o prestanku
odrediti kome se imovina prenosi u skladu sa Zakonom.

Po donosenju odluke o prestanku rada KPSVCG, Predsjednik Upravnog odbora je nadlezan
da o tome obavijesti nadlezni organ pismenim putem, u zakonskom roku, radi brisanja iz
registra Udruzenja gradana.

OSTALE ODREDBE
Clan 40.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja od strane SkupStine KPSVCG, primjenjivace se
od dana predaje kod nadleZnog organa za privredne registre.

Clan 41.

Ovaj Statut bi¢e objavljen na oglasnoj tabli KPSVCG.

Predsjednik Skupstine
Prof. dr Pordije Rakocevic¢

Strana 21 od 21



